CONSILIUL LOCAL VARTOP
JUDETUL DOLJ

. N HOTARARE Nr.18/28.04.2023
privind stabilirea salariilor de baza incepand cu luna mai pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul Aparatului propriu al Primarului comunei Vartop, judetul Dolj

Consiliul local al comunej Vartop, intrunit in sedinta ordinara

avand in vedere :
- Raportul de aprobare al Primaruluj comunei Vartop, inregistrat cu 608 din data de 27.04.2023
prin care propune stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Vartop, incepand cu data de
01.01.2019,
-prevederile art. 11 din Legea Cadru nr. 15372017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modfificarile si completarile ulterioare;
-prevederile Hotararii Guvernuluij nr.1447/2022 pentru stabilirea salariuluj de baza minim brut pe
tara garantat in plata
-adresa nr.4442/25.04.2023 primita de la Sindicatul National ”Forta Legii” privind stabilirea
salariilor de baza pentru functiile publice si contractuale din aparatul de specialitate al
Primarului Comunei Vértop
- prevederile Legii nr.103 din 18 aprilie 2023 pentru aprobarea Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr.115/2022 pentru completarea art.I din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr.130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru
modificarea si completarea unor acte normative

Avizul favorabil al comisiilor de specialitate reunite al Consiliului Ical Viértop
In temeiul art.129 alin.(2), lit*a”, art. 139 si art.196 alin(1) lit’a” din Ordonanta de

Urgenta nr.57/2019 privind Codul administrativ.

HOTARASTE:

Art.1. Incepand cu luna mai salariile de baza pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul familiej ocupationale ,, Administratie,, din Aparatul propriu al Primarului
comunei Vartop, judetul Dolj, se stabilesc conform anexei nr.1, care face parte integrantd din
prezenta hotarére.

Art.2. Drepturile salariale ale personalului Aparatul propriu al Primarului comunei Vartop,
Judetul Dolj se stabilesc de catre ordonatorul de credite cu incadrarea in limitele legale.

Art.3. La data intrérii in vigoare a prezentei hotdrari, isi inceteazi efectele Hotararea
Consiliului Local Vartop, judetul Dolj nr. 5 din 30.01.2019.

Art.4.Primarul si contabilul vor duce Ia indeplinire prevederile prezentei hotarari.

CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR

Adoptata cu un numar de 11 voturi pentru din totalul de 1T consilieri prezenti.



ANEXA LA HCL NR.32/27.04.2023

a) Functii publice de conducere

Nr. Functia publica Nivelul | Coefi- | Salariu Observatii .
Crt. de conducere studiilor cient de baza
1 Secretar al unititii administrativ-teritoriale S 3 6900 Populatia UAT =1666 loc.
b) Functii publice generale de executie
Nr. Functia publici Nivelul Gradul Gradatia de Observatii | Coefi- | Salariu
Crt: generala de executie studiilor | Profesional vechime Nr. posturi cient de baza
ocupate
2 Consilier S S S 1 2,68 6900
3 Inspector S A 4 1 2,16 6480
4 Inspector S A 1 | 2,06 6180
¢) Functii contractuale de executie pe grade si trepte profesionale
Nr. Functia contractuali Nivelul Gradul Gradatia de Observatii | Coefi- Salariu
Crt. de executie studiilor | sau Treapta vechime Nr. posturi | cient de baza
ocupate
5 Referent M 1A 5 1 1,98 5940
6 Referent M 1A 5 1 1,98 5940
7 Referent M Il 5 1 1.80 5400
8 Referent M 11 0 1 1.61 4830
9 Casier M 2 1 2.06 6180
9 Paznic/Portar M I1 1 1 1.80 5400
10 Guard G I 3 1 180 5400
11 Muncitor calificat M/ G [ S | 1.80 5400
12 Muncitor calificat M/ G I 4 | 1.80 5400
13 Sef SVSU S I 0 | 1,90 5700

Nota:Nivelul veniturilor salariale nu depasesc nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar comuna pana

3.000 locuitori, coeficint 3 prevazut in anexa nr.IX lit.C. din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului

platit din fonduri publice
Conform articolului unic alin(4 indice 4) din Legea nr.103/2023 cuantumul brut al indemnizatiilor lunare de care
beneficiaza personalul platit din fonduri publice prevazut in anexa nr.IX lit.C din Legea cadru nr.153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice se stabileste prin inmultirea coeficientului prevazut de Legea
nr.153/2017 cu salariul minim brut pe tara garantat in plata stabilit potrivit legii pentru anul 2021 dupa cum urmeaza:

2300 lei x 3= 6900 lei.
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